补充说明
1、附件二：《江西省高等学校中青年学科带头人培养对象考核、选拔申报表》中的“中青年学科带头人”所属一、二级学科请按《授予硕士学位和学科专业目录》中的一、二级学科填写，如无法对应的可选择相近学科。附件三：《江西省高等学校中青年骨干教师培养对象考核、选拔申报表》中的“中青年骨干教师”所属的一、二级学科请按《本、专科专业目录》中的一、二级学科对应填写，如无法对应的可选择相近学科。
表中第七项“2006年以来个人总结”请简明扼要填写，最好不要超过300个汉字。
表中“申请人对以上所填内容真实性的承诺”一栏，应由申报人手写相关内容并签名，不能打印。
“所在学校校学术委员会的推荐意见”不能只简单写“同意”，要认真填写，应侧重于对被推荐者的业务水平、能力、创新精神及《申报表》中各项内容的真实性等方面提出具体意见。

2、基本复印件包括：身份证、最高学历学位证、职称资格证书和聘书、反映外语水平的材料、教学质量评价证书、硕、博导师文件或聘书（学校研究生处盖章）、系统讲授研究生课程材料（课表等，盖研究生处章）[或在外校兼硕、博导师和系统讲授研究生课程由所聘学校和本人所在学校分别提供以上证明材料]、每年讲授本、专科生课程（课表等盖教务处章）等。

3、科研方面：复印件包括科研奖励证书（含专得证书）、科研到帐经费或合同经费证明材料（学校科研处盖章）、在研的提交立项批文，结题的提交立项批文及结题或鉴定验收报告，结题报告应完整。课题复印件须经学校主管部门审核人签字加盖公章。

      每项课题材料前另加附页注明（用A4纸打印）：项目（课题）名称，项目来源（级别），项目编号，主持人，署名单位，合同经费和已到帐经费，起止时间，完成情况（已立项在研、已结题、通过鉴定验收），成果水平（鉴定结论，获奖级别用等级）等。

4、论著论文：著作应复印到：封面、版权面、目录、前言、后记、封底。论文要求复印到：封面、目录、论文全文、封底；复印件须经由学校主管部门审核盖章（提供原件的可以不复印）。检索刊应提供检索证明。不能是增刊或非法出版物。

5、有关材料应在学校相关部门有备案（引进人员应在原单位可查找到），达不到级别的科研奖励证书、荣誉证书、论文、课题等，以及不在起止时间段（2006年1月1日至2010年7月31日）的业绩材料不要提供，否则不接收。
6、附件四和附件五由各高校主管此项工作的部门按表格要求填写、领导审核后上报。表格中的“基本条件符合情况”和“业绩第一条”至“业绩第四条”中的内容，凡申请人满足一条件的就在相应栏目填写“符合”两字，不满足此条件的就不填写任何内容。表格的格式请不要修改。
7、材料应实惠求是，不得弄虚作假；凡未按规定格式与要求填写或材料验印不全者，后果自负。报送的纸质表格材料和电子文稿内容要一致。

8、每位申请者的佐证材料集中放在一起，按《申报表》中所填内容顺序装订成册并在前面附清单目录，一个人的材料用一个资料袋装，并在袋子的外面粘贴附件二或附件三的封面。

9、凡参加选拔、申请的人员，每人同时需要提供不超过300字的个人近期信息电子文档材料，由学校统一报送（电子文档用Word编辑，一人建一个文件，文件名就是姓名）。电子文档在报送材料时统一发至：jxlxl@vip.163.com。
