江西农业大学返聘退休人员审批表（2018年11月修改）
	单   位
	
	姓    名
	
	性别
	
	出生  年月
	

	退休时间
	
	退休时
职务或职称
	
	返聘时间
	年  月—    年  月

	返聘     具体岗位
	
	返聘类型
	行政类（含机关、业务处室、各学院及附属单位行政岗）   □
专技类（含附属中小学教学岗、校医院专技岗等）         □

	工作职责及工作任务
	根据单位工作实际情况，并与被返聘人协商一致，被返聘人的岗位职责及工作任务如下：
1、岗位职责：        
2、工作任务：



	被返聘人意见
	本人知晓学校的返聘政策，并将按照返聘的工作岗位职责及工作任务认真做好相关工作。

被返聘人（签名）：             年      月    日

	返聘单位对其上一个返聘期内的工作鉴定（首次返聘的，此栏不填）
	1、上一个返聘期：     年     月至     年  月；
2、返聘期内主要从事的工作：

3、工作鉴定：□优     □良     □中    □差
                               （盖章）

                                年    月   日


	业务主管
部门意见
	                                     （盖章）

                                      年    月   日

	人事处意见
	经人事处处务会研究，拟同意返聘         老师，返聘时间为    年   月至   年   月，返聘费为            月／人。
                                      （盖章）

                                      年    月   日

	学校意见
	同意人事处意见  
（盖章）

                                      年    月   日


备注：本表正反面打印，一式一份。

关于返聘的要求见下页。
1、科研类返聘由科技处办理。

2、各单位在返聘时务必明确返聘工作岗位，做到工作职责明确、工作任务具体，并按照要求加强考勤管理。

3、同一岗位返聘人员原则上返聘前后工作任务不减。

4、有返聘人员的工作岗位，单位原则上不能申请进人。

5、返聘年龄要求：

（1）行政类返聘：工人不能超过55周岁；坐班制专技人员不能超过58周岁；

（2）专技类：原则不能超过63周岁，校医院、教学督导组因特殊原因可以申请延长返聘年限（男性不超过70周岁、女性不能超过65周岁）。
6、返聘人员仅享受学校规定的返聘费。
